
加算取得のメリット③ 

福利厚生の向上と、売上アップ。 
好循環へもって行ける 

→ 生き残ることこそ社会貢献 

経費のインパクト大・職員負担小・福利厚生増。 
事業所に好循環を生む絶好の機会となります。 

利用者負担増などでためらう気持ちはあるかもしれませんが 
運営を磨き、給料を上げ技術をあげ、利用者にお返しすることが 
結果として『在宅介護』の将来にとって重要。 


